Satzung des
LSVD* — Verband Queere Vielfalt e. V.

§1

Name und Sitz

Der Verein fuhrt den Namen " LSVD* — Verband Queere Vielfalte. V.",
Kurzbezeichnung LSVD*. Sitz des Vereins ist Berlin, und er ist in das Vereinsregister
einzutragen.

§2

Vereinszweck

(1) Zweck des Vereins ist die Unterstlitzung lesbischer, schwuler, bisexueller, trans-
und intergeschlechtlicher sowie weiterer queerer Menschen (LSBTIQ), die wegen
ihres geistigen oder seelischen Zustandes auf Hilfe angewiesen sind, weil sie

e sich selbst ablehnen,

e aus Angst vor Diskriminierung vollig isoliert leben,

e es nicht wagen, sich gegen Verletzungen ihrer Menschen- und Burgerrechte
zu wehren,

« aufgrund einer HIV-Infektion oder AIDS-Erkrankung in Not geraten sind,

und die nicht den Mut haben, sich ihren Mitmenschen anzuvertrauen oder eine
allgemeine Beratungsstelle aufzusuchen.
Dieser Satzungszweck wird verwirklicht insbesondere

e durch Einrichtung und Unterhaltung von oder Mitwirkung an ortlichen und
uberdrtlichen Beratungseinrichtungen fur LSBTIQ sowie deren Angehdrige,

o durch Einrichtung von und Mitwirkung an ortlichen und uberortlichen
Gesprachskreisen fur LSBTIQ und deren Angehdrige,

e durch Einrichtung und Unterhaltung von oder Mitwirkung an értlichen und
uberortlichen Einrichtungen zur Betreuung und Pflege von Menschen mit HIV
und AIDS,

e durch Schulung und Supervision der beratenden und gesprachsleitenden
Personen.

(2) Zweck des Vereins ist ferner die Unterstitzung von hilfsbedurftigen jungen und
heranwachsenden LSBTIQ. Dieser Vereinszweck soll durch Jugendhilfe,
Jugendarbeit und Jugendsozialarbeit erreicht werden, und zwar insbesondere durch

o aullerschulische Jugendbildung mit politischer, sozialer, gesundheitlicher und
kultureller Bildung,

Jugendarbeit in Sport, Spiel und Geselligkeit,

Jugendverbandsarbeit,

internationale Jugendarbeit,

Jugenderholung,

Jugendberatung,

Einrichtung und Unterhaltung von und Mitwirkung an értlichen und
uberortlichen Beratungs- und Betreuungseinrichtungen fur junge und
heranwachsende LSBTIQ sowie deren Angehorige,



Einrichtung und Unterhaltung von oder Mitwirkung an ortlichen und
uberdrtlichen Einrichtungen fur Wohnformen fir junge und heranwachsende
LSBTIQ,

Einrichtung von und Mitwirkung an ortlichen und uberortlichen
Gesprachskreisen flr junge und heranwachsende LSBTIQ (Coming-out-
Gruppen) sowie deren Angehorige,

Schulung und Supervision der beratenden und gesprachsleitenden Personen,
die Anerkennung als freier Trager der Jugendhilfe.

(3) Zweck des Vereins ist ferner die Unterstutzung von hilfsbeduirftigen alteren und
alten LSBTIQ. Dieser Vereinszweck soll durch Seniorenhilfe, Seniorenarbeit und
Seniorensozialarbeit erreicht werden, und zwar insbesondere durch

Seniorenbildung mit politischer, sozialer, gesundheitlicher und kultureller
Bildung,

Seniorenarbeit in Sport, Spiel und Geselligkeit,

Seniorenverbandsarbeit,

internationale Seniorenarbeit,

Seniorenerholung,

Seniorenberatung,

Einrichtung und Unterhaltung von und Mitwirkung an ortlichen und
uberdrtlichen Beratungs- und Betreuungseinrichtungen fur altere und alte
LSBTIQ sowie deren Angehorige,

Einrichtung und Unterhaltung von oder Mitwirkung an ortlichen und
uberdrtlichen Einrichtungen fur Wohnformen fur altere und alte LSBTIQ,
Einrichtung von und Mitwirkung an ortlichen und uberortlichen
Gesprachskreisen fur altere und alte LSBTIQ sowie deren Angehorige,
Schulung und Supervision der beratenden und gesprachsleitenden Personen.

(4) Zweck des Vereins ist ferner die Forderung des Schutzes der Familie. Dieser
Vereinszweck soll erreicht werden durch

Beratung von LSBTIQ mit Kindern oder mit Kinderwunsch
(Regenbogenfamilien),

durch die Erstellung eines Beratungsfuhrers fur Regenbogenfamilien,

durch die Organisation eines Netzes von Selbsthilfegruppen fur
Regenbogenfamilien,

durch Sensibilisierung der Fachkrafte aus den Bereichen Familienberatung
und -bildung flr die besonderen Probleme von Regenbogenfamilien und ihrer
Angehorigen,

durch die Erstellung und laufende Aktualisierung von Literaturlisten fur
Regenbogenfamilien und fir die Fachkrafte aus den Bereichen
Familienberatung und -bildung,

durch Mitwirkung an oder Durchfuhrung von Vortragen und Veranstaltungen
fur Regenbogenfamilien und fur die Fachkrafte aus den Bereichen
Familienberatung und -bildung,

durch Stellungnahmen zu padagogischen, sozialen, rechtlichen,
medizinischen, theologischen und politischen Fragen, die
Regenbogenfamilien betreffen,

durch Zusammenarbeit mit auslandischen Vereinigungen und Verbanden
vergleichbarer Zielsetzung sowie Mitarbeit in internationalen Organisationen.



(5) Zweck des Vereins ist aullerdem die Forderung der Bildung und Erziehung,
indem sich der Verein darum bemuht, die Allgemeinheit Gber Homosexualitat,
Bisexualitat, Trans- und Intergeschlechtlichkeit aufzuklaren, die weit verbreiteten
Vorurteile Uber LSBTIQ abzubauen und der Allgemeinheit die Erkenntnis der
Sexualwissenschaft zu vermitteln, dass homosexuelles, bisexuelles und
heterosexuelles Empfinden und Verhalten gleichwertige Auspragungen der einen
menschlichen Sexualitat sind.

Dieser Zweck des Vereins wird verwirklicht insbesondere

« mittels Durchfuhrung von oder Mitwirkung an o6ffentlichen Veranstaltungen,

e durch Stellungnahmen zu sexualwissenschaftlichen, padagogischen,
theologischen, medizinischen, sozialen, rechtlichen und politischen Fragen,
die LSBTIQ betreffen,

e durch Zusammenarbeit mit auslandischen Vereinigungen und Verbanden
vergleichbarer Zielsetzung sowie Mitarbeit in internationalen Organisationen,

« durch Aufklarungsarbeit mit Hilfe von Infostéanden, Offentlichkeitsarbeit mit
Hilfe von Infostanden, 6ffentlichen Aktionen und Ahnlichem,

e durch Erstellen und Verbreiten von Materialien zur Aufklarung tUber AIDS,
Hepatitis und andere sexuell Ubertragbare Krankheiten, Durchfiihrung von
Veranstaltungen zu diesen Problemkreisen.

(6) Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinnatzige und mildtatige
Zwecke im Sinne des Abschnittes "Steuerbegunstigte Zwecke" der Abgabenordnung.
(7) Der Verein ist selbstlos tatig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche
Zwecke.

(8) Mittel des Vereins durfen nur fur die satzungsmaligen Zwecke verwendet
werden. Die Mitglieder erhalten als solche keine Zuwendungen aus Mitteln des
Vereins.

(9) Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind,
oder durch unverhaltnismaRig hohe Verglitungen begunstigt werden.

§3 Mitgliedschaft

(1) Mitglieder des Vereins konnen naturliche Personen werden, die ihre Bereitschaft
zur Unterstutzung der Verbandsarbeit erklaren, dem Programm zustimmen und die
Satzung anerkennen. Die Aufnahme eines Mitglieds kann bei Fusion mit anderen
Vereinen auch durch Berufung durch den Bundesvorstand erfolgen. In diesem Fall
erhalt das neue Mitglied eine Widerspruchsfrist von acht Wochen.

(2) Uber den Aufnahmeantrag entscheidet der Bundesvorstand. Vor der Aufnahme
erhalten Untergliederungen nach § 7, die am Wohnsitz der Antragstellenden
bestehen, Gelegenheit zur Stellungnahme binnen zehn Tagen.

(3) Die Mitgliedschaft endet durch Austritt, Ausschluss oder Tod.

(4) Die schriftliche Austrittserklarung muss mit einer Frist von einem Monat jeweils
zum Quartalsende gegenuber dem Bundesvorstand erklart werden.

(5) Ein Ausschluss kann nur aus wichtigem Grund erfolgen. Wichtige Griinde sind
insbesondere

« ein die Vereinsziele schadigendes Verhalten,
o die Verletzung satzungsgemalier Pflichten,



e Beitragsruckstande von mindestens einem halben Jahr.

(6) Uber den Ausschluss entscheidet der Bundesvorstand. Der Ausschluss erfolgt
unter Bericksichtigung einer Stellungnahme des Mitglieds, zu der dieses eine
vierwochige Frist erhalt. Gegen den Ausschluss steht dem Mitglied die Berufung an
den Verbandstag offen, die schriftlich binnen einem Monat an den Bundesvorstand
zu richten ist. Bis zu seiner Entscheidung ruht die Mitgliedschaft. Fur den Ausschluss
wegen Beitragsruckstanden gilt das vereinfachte Verfahren nach Abs. 7.

(7) Der Bundesvorstand kann Mitglieder, die mindestens mit drei Monatsbeitragen im
Ruckstand liegen und die nach zweimaliger Mahnung an die letzte dem Vorstand
bekannte Adresse nicht reagieren, ausschlie®en. Der Ausschluss muss mit der
zweiten Mahnung angedroht werden. Die Berufung an den Verbandstag steht nicht
offen. Der Ausschluss befreit nicht von der Zahlungspflicht der ausstehenden
Beitrage. Diese konnen vom Bundesvorstand zivilrechtlich eingeklagt werden.

(8) Mitglieder haben aktives und passives Wahlrecht sowie Stimmrecht.

§4

Korporative Mitglieder

(1) Gruppen, Vereine und juristische Personen konnen sich dem Verein als
korporative Mitglieder assoziieren.
Fiar den Erwerb der korporativen Mitgliedschaft gilt § 3 (1)-(6) entsprechend.

(2) Korporative Mitglieder haben auf allen Ebenen des Verbandes Rede- und
Antragsrecht, aber kein Stimm-, aktives oder passives Wahlrecht.

§5

Fordermitglieder

(1) Fordermitglieder des Vereins konnen juristische und naturliche Personen werden.
Fir den Erwerb der Foérdermitgliedschaft gilt § 3 (1)-(6) entsprechend.

(2) Férdermitglieder haben weder Antrags-, Wahl- noch Stimmrecht.

§ 6

Beitrage

(1) Hohe und Falligkeit der Beitrage werden vom Verbandstag in einer
Finanzordnung bestimmt.

§7 Untergliederungen des Vereins

(1) Untergliederungen des Verbandes kdnnen sich auf Landes-, Bezirks-, Kreis- und
Ortsebene bilden. Es konnen sich die Mitglieder in mehreren Bundeslandern zu
einem gemeinsamen Landesverband zusammenschliel3en.

(2) Die Mitglieder des Vereins sind zugleich Mitglieder der an ihrem Wohnsitz
bestehenden rechtsfahigen oder nicht rechtsfahigen Untergliederungen, es sei denn,
dass sie beim Bundesvorstand widersprechen oder die Zuordnung zu einer anderen
Untergliederung beantragen. Untergliederungen konnen ihrerseits einer Zuordnung
widersprechen. Uber den Widerspruch entscheidet der Bundesvorstand.



Berufungsinstanz ist der Verbandstag. Gibt der Bundesvorstand dem Widerspruch
statt und entscheidet sich gleichzeitig flr eine Aufnahme, besteht eine Mitgliedschaft
nur auf Bundesebene ohne Mitgliedsrechte in der betreffenden Untergliederung.

(3) Die Untergliederungen verfolgen selbstandig die in § 2 dieser Satzung
beschriebenen mildtatigen und gemeinnutzigen Zwecke. Sie arbeiten auf der
Grundlage des Programms und innerhalb der Satzung des LSVD* — Verband Queere
Vielfalt e. V.

(4) Die Untergliederungen entscheiden auf ihren Mitgliederversammlungen uber ihre
Vertretungsorgane und die Hohe ihrer Beitrage. Die Untergliederungen konnen sich
eine eigene Satzung geben und sich als rechtsfahige Vereine in das Vereinsregister
eintragen lassen. lhre Satzungen mussen Bestimmungen enthalten, die § 2 und § 16
entsprechen.

In ihrem Namen oder durch einen Namenszusatz muss deutlich werden, dass sie
eine Untergliederung des Vereins sind. Ubergangsweise ist hierbei auch die
Bezeichnung ,Lesben- und Schwulenverband® weiter zulassig.

Die Satzung und Satzungsanderung bedurfen der Genehmigung durch den
Bundesvorstand. Widerspruch gegen diese Entscheidung des Bundesvorstandes ist
auf dem Verbandstag moglich.

§8

Jugendorganisation

Mitglieder des Verbandes, die Jugendliche oder junge Erwachsene sind, kdnnen sich
in einer Jugendorganisation des Verbandes organisieren. Der Bundesvorstand
beauftragt ein Mitglied mit der Betreuung der Jugendorganisation. Hierbei ist
Einvernehmen zwischen Bundesvorstand und Jugendorganisation herzustellen. Die
Mitglieder der Jugendorganisation kdnnen sich eine Satzung geben, die der
Zustimmung des Bundesvorstandes bedarf. Die Regelungen fur Gliederungen unter
§ 7 gelten analog. Die Jugendorganisation erhalt nach den Mdglichkeiten des
Verbandes Mittel fur ihre Arbeit.

§9 Organe des Vereins
Organe des Vereins sind

e der Verbandstag (Mitgliederversammlung) und
e der Bundesvorstand.

§10
Verbandstag

(1) Der Verbandstag ist das hochste Organ des Vereins.

(2) Aufgaben

Zu den Aufgaben des Verbandstags gehoéren insbesondere
- Wahl und Abwahl des Bundesvorstandes,

- Wahl der Kassenprufung,

- Entlastung des Bundesvorstandes,



- Beschlussfassung uber den Widerspruch bei Nichtaufnahme einer sich
bewerbenden Person,

- Beschlussfassung Uber die Geschafts- und die Finanzordnung des Verbandes
einschlieBlich der Grundsatze Uber die Erstattung von Aufwendungen (Reisekosten),
- Beschlussfassung Uber Meinungsverschiedenheiten im Bundesvorstand,

- Beschlussfassung tiber die Anderung der Satzung einschlieBlich des
Vereinszwecks und des Programmes,

- Beschlussfassung uber die Auflosung des Vereins,

- Beschlussfassung Uber Meinungsverschiedenheiten des Bundesvorstandes und
Untergliederungen des Vereins im Sinne des § 7 Abs. 3.

Satzungsanderungen, die von Aufsichts-, Gerichts- und Finanzbehorden oder
wohlfahrtspflegerischen Dachorganisationen aus formalen Griinden verlangt werden,
kann der Bundesvorstand von sich aus vornehmen.

(3) Einberufung

Mindestens einmal im Jahr findet ein ordentlicher Verbandstag statt. Der
Bundesvorstand ist zur Einberufung eines Verbandstages verpflichtet, wenn es das
Vereinsinteresse erfordert oder wenn es von mindestens einem Funftel der
stimmberechtigten Vereinsmitglieder oder von drei Landesverbanden schriftlich und
unter Angabe des Zweckes verlangt wird. Der Verbandstag kann als virtuelle
Versammlung durchgefuhrt werden. Hierlber entscheidet der Bundesvorstand nach
seinem Ermessen. Fir virtuelle Verbandstage gelten die Gbrigen Bestimmungen des
§ 10 und § 11 der Satzung entsprechend.

(4) Einladung

Der Verbandstag wird vom Vorstand unter Einhaltung einer Frist von einem Monat
schriftlich unter Angabe der Tagesordnung einberufen. Die Frist beginnt mit dem auf
die Absendung des Einladungsschreibens folgenden Tag. Das Einladungsschreiben
gilt den Mitgliedern als zugegangen, wenn es an die letzte dem Verein
bekanntgegebene Anschrift gerichtet war. Die Einladung kann auch durch E-Mail
erfolgen.

(5) Antrage

Uber Antrage auf Anderung oder Ergéanzung der Tagesordnung entscheidet der
Verbandstag. Antrage ber die Abwahl des Bundesvorstandes, tiber die Anderung
der Satzung einschlieRlich der Veranderung des Vereinszwecks und Uber die
Auflosung des Vereins, die den Mitgliedern nicht bereits mit der Einladung zur
Mitgliederversammlung zugegangen waren, kdnnen erst auf der nachsten
Mitgliederversammlung beschlossen werden.

Beschlisse zur Anderung von Satzung oder Programm und tber die Abwahl des
Bundesvorstandes bendtigen eine 2/3-Mehrheit des Verbandstages, alle anderen
Beschlisse werden grundsatzlich mit einfacher Mehrheit gefasst.

(6) Antragsrecht

Die Geschaftsordnung kann das Antragsrecht an eine Mindestzahl von
Unterschriften personlicher Mitglieder binden. Organe, Gliederungen, von
Verbandstag oder Bundesvorstand eingesetzte Kommissionen, die
Jugendorganisation und korporative Mitglieder haben Antrags- und Rederecht auf
dem Verbandstag.

(7) Uber die Beschliisse des Verbandstags ist ein Protokoll anzufertigen, das von der
Protokollfuihrung sowie der Versammlungsleitung zu unterzeichnen ist.



(8) Geschaftsordnung
Das Nahere regelt die Geschaftsordnung.

§ 11

Zusammensetzung des Verbandstages
Der Verbandstag tritt als Mitgliederversammlung zusammen.
§12 Bundesvorstand

(1) Der Bundesvorstand besteht aus mindestens funf gleichberechtigten Mitgliedern,
darunter dem*der Schatzmeister*in. Vor der Wahl des Bundesvorstands bestimmt
der Verbandstag Uber die Anzahl der kinftigen Vorstandsmitglieder. Der Anteil der
Frauen im Bundesvorstand und der Personen ohne Geschlechtseintrag bzw. mit dem
Eintrag divers soll mindestens dem Anteil der Frauen und Personen ohne
Geschlechtseintrag bzw. dem Eintrag divers in der Mitgliedschaft entsprechen. Im
Bundesvorstand sind stets mindestens zwei Frauen und zwei Manner. Entscheidend
ist hierbei die Selbstauskunft durch die betreffende Person Uber ihre geschlechtliche
Identitat. Der Bundesvorstand gibt sich eine Geschaftsordnung.

(2) Der Bundesvorstand vertritt den Verein gerichtlich und aul3ergerichtlich. Jeweils
zwei seiner Mitglieder sind gemeinsam vertretungsberechtigt.

(3) Der Bundesvorstand kann in Prasenz, virtuell oder hybrid tagen, wobei die Form
der Teilnahme auch die Stimmabgabe in gleicher Weise umfasst. Er ist
beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte seiner Mitglieder teilnimmt. Er fasst
seine Beschlusse mit einfacher Stimmenmehrheit; dies gilt auch, wenn der
Bundesvorstand im Umlaufverfahren in Textform entscheidet. Die Beschlisse
werden protokolliert und das Protokoll wird von einem Vorstandsmitglied
unterzeichnet.

(4) Mitglieder des Bundesvorstands werden auf die Dauer von zwei Jahren gewahit.
Wiederwahl ist zulassig. Der Bundesvorstand bleibt so lange im Amt, bis ein neuer
Bundesvorstand gewahlt ist.

(5) Scheidet ein Bundesvorstandsmitglied vorzeitig aus, kann der Bundesvorstand
ein Mitglied fur die Zeit bis zum nachsten Verbandstag kooptieren.

(6) Die Abwahl eines einzelnen Bundesvorstandsmitglieds kann nur wegen
verbandsschadigendem Verhalten erfolgen.

(7) Uber personelle Veranderungen im Bundesvorstand sollen die Mitglieder schnell
unterrichtet werden.

(8) Die Wahl des Bundesvorstandes und alles Weitere regelt die Geschaftsordnung.

(9) Der Bundesvorstand kann Kommissionen als Arbeitsgemeinschaften einsetzen,
die ihn bei seiner Arbeit unterstutzen.

(10) Der Bundesvorstand kann Beauftragte zur Wahrnehmung der Vereinsinteressen
fur bestimmte Gebiete und Aufgaben einsetzen.



§13 Geschaftsjahr und Rechnungslegung

(1) Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr. Das erste Geschaftsjahr endete am 31.
Dezember des Grundungsjahres.

(2) Der Bundesvorstand hat bis zum 31. Marz jeden Jahres fur das vergangene
Geschaftsjahr den Jahresabschluss aufzustellen.

(3) Die Prufung des Jahresabschlusses erfolgt durch die vom Verbandstag
bestimmte Kassenprifung.

§14 Datenschutz fir Mitglieder

(1) Einblick in das gesamte Mitgliederverzeichnis ist nur Mitgliedern des
Bundesvorstandes, Angestellten des Verbandes sowie den Beauftragten, sofern
diese mit dem Aufbau von Untergliederungen des Verbandes betraut wurden, zu
gewahren. Diese verpflichten sich per Unterschrift zur Einhaltung des
Datenschutzes.

(2) Abs. 1 gilt fur Vorstandsmitglieder von Untergliederungen fur die Daten der
Mitglieder ihrer jeweiligen Untergliederung entsprechend.

(3) Es ist verboten, Angaben aus dem Mitgliederverzeichnis Aul3enstehenden
weiterzugeben. Rechtsanwalt*innen, die die Interessen des Verbandes gerichtlich
oder aullergerichtlich vertreten, konnen, wenn dies zur Erflillung ihrer Arbeit
notwendig ist, als Angestellte im Sinne des Abs. 1 betrachtet werden.

§15 Auflosung des Vereins

(1) Bei Aufldsung des Vereins oder bei Wegfall steuerbegunstigter Zwecke fallt das
Vermogen zu gleichen Teilen an die Deutsche AIDS-Hilfe (DAH) e.V. in Berlin und an
die Stiftung Sappho Frauenwohnstift in Wuppertal, sofern die Vereine in diesem
Zeitpunkt als besonders forderungswurdig oder mildtatig anerkannt sind. Die Vereine
haben das Vermdgen unmittelbar oder ausschlielich fur gemeinnitzige oder
mildtatige Zwecke im Sinne des § 2 dieser Satzung zu verwenden.

(2) Sollten die Deutsche AIDS-Hilfe (DAH) e.V. und die Stiftung Sappho
Frauenwohnstift bei Aufldsung des Vereins oder bei Wegfall steuerbegunstigter
Zwecke nicht als besonders forderungswurdig oder mildtatig anerkannt sein, fallt das
Vermégen an den PARITATISCHEN Wohlfahrtsverband (Gesamtverband) in Berlin.

[In dieser Fassung beschlossen vom 37. Verbandstag am 06.04.2025 in Berlin]



