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Umsetzungsstand der Handlungsempfehlungen zur Bekampfung von ho-

mosexuellen- und transfeindlicher Gewalt — lhr Schreiben vom 28.01.2025

Sehr geehrte Frau Engels,

vielen Dank fiir Ihr 0.g. Schreiben an das Hessische Ministerium des Innern, fir
Sicherheit und Heimatschutz vom 28. Januar 2025 zum Umsetzungsstand der
Handlungsempfehlungen zur Bekampfung von homosexuellen- und transfeindli-

cher Gewalt.

Straftaten aufgrund der sexuellen oder geschlechtlichen |dentitat gegen Lesben,
Schwule, Bisexuelle, trans- und intergeschlechtli';:h oder queere Menschen
(LSBT*IQ) haben in unserer Gesellschaft keinen Platz. Werden LSBT*IQ-feindli-
che Straftaten festgestellt, so werden diese von der Polizei konsequent verfolgt.

Die hessische Polizei versteht sich als vorurteilsfreie Ansprechstelle fur alle und
steht tagtaglich und rund um die Uhr fir die Sicherheit aller Birgerinnen und Bur-
ger ein. Wir setzen ﬁns fur Toleranz, Offenheit sowie ein diskriminierungsfreies

Miteinander ein.
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Zu den in lhrem Schreiben dargelegten Fragen kann ich Ihnen aus Sicht der hes-

sischen Polizei wie folgt antworten:

Zusammenarbeit mit (Opfer-)Beratungsstellen und LSBT*IQ-Selbstvertretun-
gen

Wurden in lhrem Bundesland Strukturen flr einen regelmafigen Austausch ge-
schaffen? Welche MaRnahmen zur Férderung der Zusammenarbeit wurden konk-

ret ergriffen?

Beantwortung

Im Sinne eines kontinuierlichen Dialogs legen die hessischen Polizeiprasidien gro-
Ren Wert auf den Austausch mit értlichen Vereinen, Organisationen oder Instituti-
onen. Dies gilt auch fur die Verstetigung des Netzwerks im LSBT*1Q-Bereich.

Die MaRnahmen der hessischen Polizei werden immer passgenau auf die spezifi-
schen Anforderungen der ortlichen Gegebenheiten zugeschnitten. Hierbei kann es
sich beispielsweise um Hintergrundgesprache, die Teilnahme an Runden Tischen,
Vortrage, Infostande / -veranstaltungen der LSBT*IQ-Ansprechpersonen der Poli-

zei oder Anti-Gewalt-Seminare handeln.
Einrichtung und Ausstattung von Ansprechstellen LSBT*IQ bei der Polizei
Gibt es Ansprechstellen in Ihrem Bundesland, und falls ja, wie sind diese personell

und organisatorisch ausgestattet?

Beantwortung

In allen sieben hessischen Flachenprésidien, dem Polizeiprasidium Einsatz, dem
Polizeiprasidium Technik, dem Hessischen Landeskriminalamt (HLKA) und der
Hessischen Hochschule fur 6ffentliches Management und Sicherheit (HOMS) gibt
es bereits seit 2010 eigene ,Ansprechpersonen LSBT*IQ". Insgesamt verfiigt die
hessische Polizei damit derzeit tiber 21 Ansprechpersonen (17 Polizeivollzugsbe-
amte, drei Verwaltungsangestelte und eine Hochschuldozentin). Die Ansprechper-
sonen stehen dezentral in allen Behérden als Vertrauenspersonen sowie als Be-
ratende fir Bedienstete mit unterschiedlichen sexuellen und geschlechtlichen
Identitaten, insbesondere bei innerdienstlichen Konflikten und Diskriminierungen

aufgrund ihrer Lebensweise zur Verfligung.
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Die Ansprechpersonen unterstiitzen aulerdem bei Bedarf die Vorgangsbearbei-
tung, die Einsatzplanung, gefahrenabwehrrechtliche und strafprozessuale MalR3-

nahmen sowie bei anderen dienstlichen Kontakten im Zusammenhang mit der
LSBT*IQ-Community.

Praventionsarbeit

Welche spezifischen Praventionsmalnahmen zur Bekampfung von LSBT*IQ-
feindlicher Gewalt wurden implementiert?

Wie wird die Zusammenarbeit mit anderen Akteur*innen, wie zivilgesellschaftli-

chen Organisationen und Bildungseinrichtungen, gestaltet?

Beantwortung

Die hessische Polizei setzt in allen Préventionsberevichen auf umfassende Mal-
nahmen zur gesellschaftlichen Sensibilisierung und Gewaltpravention. Die Zusam-
menarbeit mit zivilgesellschaftlichen Organisationen und Bildungseinrichtungen
erfolgt bedarfsorientiert und themenspezifisch; Zielgruppe ist jeweils die LSBT*1Q-
Community. Zudem sollen Seminare in einem Safe Place stattfinden und von ei-
nem queeren Coaching-Team angeboten werden.

Die Ansprechpersonen der Polizei arbeiten grundséatzlich vertrauensvoll mit den
vor Ort ansdssigen queeren Vereinen und Nichtregierungsorganisationen (NGO)
bzw. den kommunalen LSBT*IQ-Koordinationsstellen zusammen und entwickeln
Projekte und Kooperationen.

Im Polizeiprasidium Frankfurt werden zudem regelmafig Sprechstunden der An-
sprechpartner in Treffpunkten der Community angeboten.

Am Runden Tisch queerer Gruppen des Hessischen Sozialministeriums nehmen
immer auch Ansprechpersonen der Polizei teil.

Bei queerfeindlichen Tatserien, wie zuletzt in Darmstadt (vermehrte Raubdelikte
auf homosexuelle Manner) oder im Main-Taunus-Kreis (Uberfille auf homosexu-
elle Manner, die sich per Datingapp verabredet hatten), sind die queeren An-
sprechpersonen stets involviert und entwickeln anlassbezogen praventive Maf3-
nahmen.

Bei fast allen CSD-Veranstaltungen in Hessen sind die Ansprechpersonen mit ei-
nem Stand vertreten, um das Praventionsangebot der Community zugénglich zu

machen.



Fort- und Ausbildung der Polizei
Inwieweit wurden die Inhalte der polizeilichen Aus- und Fortbildung an die Hand-

lungsempfehlungen angepasst?

Beantwortung

Die Aus- und Fortbildung der Polizei wird kontinuierlich Uberprift und den aktuellen
Erfordernissen angepasst. Die Sensibilisierung fur LSBT*IQ-Themen wird dabei
beriicksichtigt. Auch die LSBT*IQ-Ansprechpersonen der hessischen Polizei er-
halten einmal jahrlich eine eigene Fortbiidungsveranstaltung, um deren Kompe-

tenzen fortlaufend zu starken.
Statistische Erfassung und Dunkelfeldforschung
Gibt es Fortschritte bei der Erfassung LSBT*IQ-feindlicher Straftaten sowie Mal3-

nahmen zur Aufhellung des Dunkelfeldes?

Beantwortung

Die statistische Erfassung LSBT*IQ-feindlicher Straftaten erfolgt im Rahmen der
geltenden bundeseinheitlichen Regelungen. Der Anstieg der Zahlen queerfeindli-
cher Straftaten stellt zwar zweifellos eine Entwicklung dar, der es entgegenzuwir-
ken gilt, er kann teils allerdings auch auf ein verbessertes Anzeigeverhalten der
LSBT*IQ-Community aufgrund der erfolgreichen Netzwerkarbeit der queeren An-
sprechpersonen in Hessen zuriickgefuhrt werden.

In Hessen stehen neben den zustédndigen Polizeidienststellen vor Ort auch die An-
sprechpersonen, die Onlinewache oder die Meldestelle ,Hessen gegen Hetze" als
Kontakt- und Meldemaéglichkeiten zur Verfugung.

Zur Aufhellung des Dunkelfeldes kann zudem angefiihrt werden, dass sich der
Viktimisierungssurvey ,Sicherheit und Kriminalitat in Deutschland” (SKiD), an wel-
chem sich alle Polizeien der Bundeslander unter Federfiihrung des Bundeskrimi-
nalamts (BKA) beteiligen, bereits darum bemiht, eine Identifikation des LSBT*1Q

Dunkelfeldes zu ermdglichen.
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Ich hoffe. dass ich Ihnen mit meinen Ausfuhrungen weiterhelfen konnte und

méchte Ihnen fur lhre wichtige Arbeit und lhren Einsatz herzlich danken.

Mit freundlichen Grufen

Im Auftrag




