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1. WAHRNEHMUNG VON DISKRIMINIERUNG

QC1 Bitte sagen Sie mir fur jede der folgenden Arten von Diskriminierung, ob sie in (UNSEREM LAND) lhrer Meinung nach sehr verbreitet, ziemlich verbreitet, ziemlich selten
oder sehr selten ist. Wie ist das mit Diskriminierung aufgrund bzw. weil man ...?
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QC6R Bitte sagen Sie mir anhand einer Skala von 1 bis 10, wie Sie sich fuhlen wirden, wenn eine Person aus jeder der folgenden Gruppen in (UNSEREM LAND) in das
hochste politische Amt gewahlt werden wirde. '1' bedeutet, dass Sie sich damit "Uiberhaupt nicht wohl fihlen wirden”, und '10' bedeutet, dass Sie sich damit
"vollkommen wohl fiihlen wirden".
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1. WAHRNEHMUNG VON DISKRIMINIERUNG

QC12R Unabhangig davon, ob Sie tatsachlich arbeiten oder nicht: Bitte sagen Sie mir anhand einer Skala von 1 bis 10, wie wohl Sie sich jeweils fuhlen wirden, wenn ein
Kollege auf der Arbeit, mit dem Sie taglich zu tun haben, einer der folgenden Gruppen angehdren wiirde. '1' bedeutet, dass Sie sich damit 'Uiberhaupt nicht wohl

fihlen wiirden’, und '10' bedeutet, dass Sie sich damit 'vollkommen wohl fuhlen wirden'.
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QC13R Unabhdangig davon, ob Sie Kinder haben oder nicht: Bitte sagen Sie mir anhand einer Skala von 1 bis 10, wie wohl Sie sich jeweils fuhlen wirden, wenn eines lhrer
Kinder eine Liebesbeziehung mit einer Person fiihren wiirde, die einer der folgenden Gruppen angehért. '1' bedeutet, dass Sie sich damit 'Uberhaupt nicht wohl fihlen
wirden’, und '10" bedeutet, dass Sie sich damit 'vollkommen wohl fuhlen wirden'.
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2. DISKRIMINIERUNG AM ARBEITSPLATZ

QC4 Wenn ein Unternehmen in (UNSEREM LAND) jemanden einstellen méchte und dabei die Wahl zwischen zwei Bewerbern mit gleichen Fahigkeiten und gleicher
Qualifikation hat, welche der folgenden Merkmale kénnten sich lhrer Meinung nach fiir einen der Bewerber nachteilig auswirken? (MEHRFACHNENNUNGEN MOGLICH)
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QCSRA Sind Sie der Meinung, dass genug getan wird, um an Ihrem Arbeitsplatz die Vielfalt in Bezug auf jeden der folgenden Aspekte zu férdern? Wie ist das in Bezug auf ...?
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Vielfalt zu férdern (SPONTAN)

Basis: alle Befragten, ausgenommen diejenigen, die "Nicht zutreffend" geantwortet haben.
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3. BEKAMPFUNG VON DISKRIMINIERUNG

QC7 Bitte sagen Sie mir anhand einer Skala von 1 bis 10, ob die Bemuhungen zur
Bekampfung aller Formen von Diskriminierung, die in (UNSEREM LAND)
angestellt werden, Ihrer Meinung nach wirksam sind. '1" bedeutet, dass Sie
diese Bemuhungen fir "Uberhaupt nicht wirksam" halten und '10', dass Sie
diese Bemihungen fir "sehr wirksam" halten.
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QC20 Sind Sie der Ansicht, dass offizielle Dokumente wie Reisepasse und
Geburtsurkunden neben mannlich (M) und weiblich (W) auch eine dritte
Option wie z. B. ein X oder D (divers) fir Personen enthalten sollten, die sich
nicht als weiblich oder mannlich begreifen?
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QC17 Inwieweit stimmen Sie jeder der folgenden Aussagen zu oder nicht zu? Der

Schulunterricht und die Unterrichtsmaterialien sollten Uber Vielfalt in Bezug
auf ... informieren.
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QC10 Falls Sie Opfer von Diskriminierung (einschlieBlich Belastigung) waren, an

wen wirden Sie lhren Fall am ehesten melden wollen?
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