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Geschichte

Sichtbarkeit: 
Räume, Material, 
Homepage, Flyer

Team: 
Auseinandersetzung 
zur Sensibilisierung 
und zum 
Wissenstransfer

Inklusion als 
genereller Ansatz 

im Treff

Thema 
erfahrbar 
machen

Pädagogin (Haltung 
statt Methode- Ines 

Pohlkamp)



Geschichte
Empowerment-

raum

Annehmen 
Anderer

Geschlechtliche/Sexu
elle Vielfalt im Treff: 
Vervielfältigung der 
Bezeichnungen und 

Identitäten „von 
lesbisch zu 

lesbisch_queer“

Vielfalt im Treff: 
-Alter
-Soziale Situation

Ohne Filter 
sein 

können/ 
ganz sein.

„Hier kann ich so 
sein, wie ich bin“


